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La “Scuola Estiva di Pensiero Sistemico” & la prima scuola outdoor in Italia
che si propone di introdurre all'apprendimento continuo e lo sviluppo
autonomo di competenze di Pensiero Sistemico, attraverso un approccio
formativo esperienziale, basato su esercizi individuali e dinamiche di gruppo
(in un contesto naturale e in aula).

Le applicazioni del Pensiero Sistemico sono tanto piu utili quanto piu
complesse sono le questioni da affrontare. Equipaggiarsi di competenze di
Pensiero Sistemico & utile a tutti per capire meglio la complessita dei
problemi nella propria comunita, organizzazione o azienda, e definire
soluzioni durature e strutturali (interventi sistemici, ad alto effetto leva).

I problemi non stanno mai da soli,
sono sempre dentro un sistema.

A CHI SI RIVOLGE: FORMAT:

Tipicamente a: . R 2
La scuola si terra:

el e pp— a Trento presso AERAT

e amministratori pubblici Candriai (Bondone, Trento)
« professionisti della sostenibilita ™ presenza

o formatori e facilitatori

e persone che lavorano in
organizzazioni complesse

e cittadini

E molto utile a chi lavora su: | Le ore di formazione

complessive saranno 18.
e cambiamento organizzativo

* politiche pubbliche 2 livello: dal 28-29 agosto 2026
e processi partecipativi | Le ore di formazione
e educazione, welfare, territorio complessive saranno 16.

APPRENDIMENTO IMMERSIVO:

La Scuola e strutturata per facilitare un approccio collaborativo e immersivo, con
I'utilizzo di diversi strumenti di apprendimento e il contributo guidato di tutti i
partecipanti.

L'approccio € analogico e dialogico; cercheremo di godere il piu possibile della
Natura che ci ospita, con attivita all’aperto e serali (opzionali).

COSA APPRENDERAI NELLA SCUOLA:
_ i partecipanti acquisiranno gli strumenti e le competenze

del Badge “Pensiero sistemico - fondamenti pratici”:

% Strumenti:

* Grafici di Comportamento nel Tempo (Behavior-Over-Time Graph),
« Cerchio delle connessioni (Connection Circle),

* Diagrammi a loop causali (Causal Loop Diagram),

* Modello Iceberg

» Archetipi sistemici di base (o trappole sistemiche)

Competenze:

* Riconoscere gli elementi piu rilevanti di un sistema,

- mappare le relazioni piu significative tra essi,

« comprendere (sulla base di queste relazioni) le cause strutturali
delle dinamiche osservabili (desiderabili e indesiderabili)



CE LT LY YA DM i partecipanti acquisiranno gli strumenti e le competenze
del Badge “Pensiero sistemico - livello intermedio™:

% Strumenti:

e Diagrammi a loop causali (Causal Loop Diagram, livello avanzato,
con loop multipli),

e Modello Accumuli-livelli (Stock-Flows Model),

* Archetipi sistemici (piu complessi del livello 1),

e Leve (classifica dei tipi di interventi sistemici),

e Elementi di Modellazione Partecipativa (Group Model Building
o Participatory Modelling)

Competenze:

* mappare in gruppo situazioni o problemi complessi,

e mappare modelli mentali,

e tradurre in diagrammi a loop intenti, piani o strategie,

e anticipare resistenze (reazioni, retroazioni) del sistema agli interventi,

e riconoscere le strutture che stanno impedendo cambiamenti desiderati
o creando dinamiche indesiderabili.

FORMATORI:

futurista professionista, facilitatore di Systems
thinking accreditato dal Waters Center of Systems
Thinking (Tucson, AZ), docente all'Universita di
Trento, socio-fondatore di -skopia srl. e membro
dell'Association of Professional Futurists e della
System Dynamics Society.

facilitatore e futurista professionista, fondatore di
WILD societa di formazione manageriale e
comportamentale.

COSTO DI ISCRIZIONE:

Prezzo Solo 1 livello Prezzo Solo 2 livello
€ 680 - Iva € 580 - 1va

Prezzo 1 & 2 livello
€ 1.200 + va

Entro il 29 maggio 2026

PRENOTA CALL

RICONOSCIMENTI E CERTIFICAZIONI:

(

Alla fine del percorso di apprendimento saranno
rilasciati i badge digitale OpenBadge:
1)“Pensiero sistemico - strumenti di base”.
2)“Pensiero sistemico - livello intermedio”

Gli Open Badge sono distintivi digitali che certificano competenze,
capacita, appartenenza a gruppi, partecipazioni a corsi o attribuzione
di crediti e sono:

o personali,

e non riproducibili

e con una determinata validita nel tempo

e condivisibili online sulle piattaforme web piu diffuse,

dedicate al mondo del lavoro.

MY OPEN BADGE
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https://meetings.hubspot.com/brunori?uuid=6fc18549-dcdc-40cb-b609-bfe7ecc7b9c9
https://www.skopia-anticipation.it/prodotto/scuola-estiva-di-pensiero-sistemico-primo-e-secondo-livello-agosto-2026/

